09.02.2018Г. №7
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «ТАЙШЕТСКИЙ
РАЙОН»
НИЖНЕЗАИМСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ИНСПЕКТОРА ВОЕННО-УЧЕТНОГО СТОЛА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПЕРВИЧНЫЙ ВОИНСКИЙ УЧЕТ НА ТЕРРИТОРИИ НИЖНЕЗАИМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

В соответствии со статьями 135-144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131 — ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», предоставляемых за счет субвенции бюджету Нижнезаимского МО из федерального бюджета на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты» руководствуясь статьями 23, 46, 58 Устава Нижнезаимского муниципального образования, администрация Нижнезаимского муниципального образования

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить Положение об оплате труда инспектора военно-учетного стола, осуществляющих первичный воинский учет на территории Нижнезаимского муниципального образования штатное  (прилагается). 
2. Постановление вступает в силу с 01.01.2018г. 
4.Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава Нижнезаимского
муниципального образования
А.В. Баженов

Приложение №1
к постановлению администрации 
Нижнезаимского муниципального образования
от 09.02.2018г.№7

ПОЛОЖЕНИЕ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА ИНСПЕКТОРА ВОЕНН-УЧЕТНОГО СТОЛА, ОСУЩЕСТВЛЯЮЩИХ ПЕРВИЧНЫЙ ВОИНСКИЙ УЧЕТ НА ТЕРРИТОРИИ НИЖНЕЗАИМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
1.ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1.Настоящее Положение разработано в соответствии со статьями 135-144 Трудового кодекса Российской Федерации, статьей 86 Бюджетного кодекса Российской Федерации, статьей 53 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131 — ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», предоставляемых за счет субвенции бюджету Нижнезаимского МО из федерального бюджета на осуществление полномочий по первичному воинскому учету на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты», Постановлением Администрации Нижнезаимского МО от 10 ноября 2017  года № 38а  Об  «Организации военно-учетной работы» на территории  Нижнезаимского сельского поселения на 2018 год  
1.2. Настоящее Положение применяется при определении заработной платы инспектора военно-учетного стола (далее — ВУС), осуществляющих первичный воинский учет на территории сельского поселения.
1.3.Оплата труда инспектора ВУС  производится из средств субвенции, предоставленной бюджету поселения из федерального бюджета.
1.4. Система оплаты труда инспектора ВУС включает месячный должностной оклад (далее — должностной оклад) и ежемесячных и иных дополнительных выплат.

2.ПОРЯДОК И УСЛОВИЯ ОПЛАТЫ ТРУДА 

2.1.Условия оплаты труда, предусмотренные  настоящим разделом, устанавливаются инспектору ВУС за выполнение им профессиональных обязанностей, обусловленных трудовым договором, за полностью отработанное рабочее время согласно действующему законодательству и соблюдение правил внутреннего трудового распорядка учреждения.
2.2. Для инспектора ВУС устанавливается 10-часовая рабочая неделя. 

3.ДОЛЖНОСТНЫЕ ОКЛАДЫ 

3.1.Должностной оклад инспектора ВУС устанавливается в размере 1002,01 рублей.
3.2. Ежемесячные премиальные выплаты-25%.
3.3. Надбавка за работу в южных районах Иркутской области   - 30%, районный коэффициент -30%.
3.4. Размеры надбавки к окладу за выслугу лет.
3.5. Выплата инспектору ВУС надбавок к окладу (тарифной ставки) за выслугу лет производится дифференцированно в зависимости от общей продолжительности трудовой деятельности в размерах: 
- при стаже от 3 лет и выше  — 3,6 ставки оклада;

4.ФОРМИРОВАНИЕ ОПЛАТЫ ТРУДА 

4.1. Фонд оплаты труда инспектора ВУС формируется исходя из объем средств выделенной субвенции. 
4.2. При расчете годового фонда оплаты труда инспектора ВУС учитываются следующие показатели:
а) должностные оклады, утвержденные штатным расписанием;
б) ежемесячные премиальные выплаты по итогам работы-в размерах годового фонда оплаты труда в виде выделенной субвенции, предназначенной на оплату труда инспектора ВУС, за вычетом двенадцати должностных окладов инспектора ВУС.


Глава Нижнезаимского
муниципального образования
А.В. Баженов



